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Bayerischer Handball-Verband

Bezirk Mittelfranken

Handball - attraktiv, erfolgreich, teamorientiert!

Protokoll

von Fritz Reichenbecher

Teilnehmer: 86 SR + 4 Gaste Verteiler: z. K.
BV. G.Schulz, GS, all

Vertlg.: Schriftwart

Protokoll-Nr.: BSR-11/02

Sitzung/Thema/Termin: Schiedsrichter Vollversamml

Nirnberg,31.Mai 2011
BSR 1102

e BSA Mitglieder

Fritz Reichenbecher

ung 2011

Freitag 27. Mai 2011 um 19:00 Uhr
Sportgaststitte Fichte Ansbach
Tiirkenstr. 37, 91522 Ansbach

Versammlungsleitung: Norbert Weinmann

Entscheidungen/Antrage/Beschliisse/Berufungen

Verbesserungsvorschlage Spielanforderungen/SR Eingting im BSA bespre-
chen

H. Herberth

Ergebnisprotokoll

TOP 1 BegriiRung

BSW Norbert Weinmann er6ffnet um 19.15 die SR-Viadammlung 2011
begriufdt die anwesenden SR-Kameraden und SR-Kameeadund bedankt
sich fur den zahlreichen Besuch. Ein besonderekDdndem Besuch der
Vizeprasidentin des BHV Brunhilde Bieswanger unthd®/ Gerhard Schul
als Nachfolger unseres ehemaligen BV Gerhard Ni&sch

N. Weinmann

TOP 2 GrufRwort des BV Gerhard Schulz

Gerhard Schulz freut sich als BV bei der SR-Haergammlung dabei sein
zu konnen und nimmt diese Moglichkeit wahr den 8Rltiren Einsatz zu
danken und er drtickt gleichzeitig seine Hochachfiingie gezeigten Leis-
tungen aus. Er freut sich auch, dass wieder em@éegAnzahl junger Leute

die SR-Laufbahn eingeschlagen haben und wiinschBRealles Gute fur die

kommende Saison unter dem Aspekt ,Fair play”

G. Schulz

TOP 3 Ehrungen

N. Weinmann

BSW N. Weinmann nahm zusammen mit BV G. SchulZthring verdiente

G. Schulz
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SR fur langjahrige Tatigkeit vor. Es erhielten die
Verdienstnadel in Silber mit Kranz fir mindestefgdhrige Tatigkeit
Schellberg Hans-Jurgen HG Zirndorf

Verdienstnadel in Gold mit Kranz fur mindesteng&trige Tatigkeit
Blinde Jorg, Tuspo Nirnberg
Blocker Holger, TSV Altenfurt

Verdienstnadel in Gold mit Kranz fir mindestensa®Bige Tatigkeit mit
Jahreszahl 25 im Kranz
Rauer-Weinmann Birga, HG Ansbach

Verdienstnadel in Gold mit Kranz fir mindestengd@trige Tatigkeit mit
Jahreszahl 30 im Kranz

....Neser Jaroslaw TSV Rothenburg

....Redwig Udo, Tuspo Heroldsberg

Verdienstnadel in Gold mit Kranz fir mindestengd@tige Tatigkeit mit
Jahreszahl 35 im Kranz
Hammerl Helmut, SG Sud/Katzwang
Noll Klaus, ASN Pfeil Niurnberg
Hofherr Gerhard , TSV Lichtenau
...Vogel Helmut, ESV Flugelrad ( wird spéater Uberreicht, da abwdye

Verdienstnadel in Gold mit Kranz fir mindestengarige Tatigkeit mit
Jahreszahl 40 im Kranz

Kohnert Johann, 1. FC Nirnberg 09

Riese Jurgen TV Heilsbronn

Weinmann Norbert, HG Ansbach

Verdienstnadel in Gold mit Kranz fir mindesteng&fige Tatigkeit mit Jah
reszahl 55 im Kranz
Reichenbecher Fritz SG 83 Nurnberg

Den SR- Ehrenpreis 2010/11 fir besondere Leistumigle

..... Hofherr Gerhard, TSV Lichtenau (stellvertretend entgegengenomme
durch Herbert Schlétterer)

TOP 4 Bericht des BSW

BSW Weinmann gibt Bericht Uber die abgelaufens®&@ak009/2010 und
stellt heraus, dass der Bezirk mit 328 Mannschaiten49 Vereinen am
Spielbetrieb teilgenommen hat und mehr als 2008I8gingeteilt werden
mussten. Alle Klassen ab der D-Jugend aufwérts teonmit neutralen SR
besetzt werden. N. Weinmann dankt nochmals unsBf@nwW Reinhold Ce-

singer fur die in unserem Bezirk geleistete Arbadt; ein neues Aufgabenge

biet beim BHV tbernimmt.Florian Muller tbernahm tlachfolge als BSLW
und hat bereits eine Lehrveranstaltung und die 8iv@ausbildung mit sehr
gutem Ergebnis durchgefuhrt. Klaus Ackermann utitegsmit groRem En-
gagement die Ausbildung der Jung-SR woflr beiderbesonderer Dank
ausgesprochen wird. Nach 15. jahriger Tatigkeiamusen mit seiner Frau

N. Weinmann

U
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Birga in unserem Bezirk dankt er nochmals allendigrgute Zusammenarb
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und das ihm entgegengebrachte Vertrauen.Er gilatrivekdass er nach dem
Ende der Saison einen neuen Lebensabschnitt begidmit seiner Frau
nach Rumanien auswandert.

Als seinen Nachfolger als BSW hat er nach intemsBteche Harald Herberth
vom BSA als BSW vorgeschlagen. Wer sein NachfoddeBYV Stv-
Spielbetrieb wird ist noch nicht bekannt. Als Nagérin fir seine Frau Bir-
ga Rauer-Weinmann ist Kerstin Herberth vorgesetiiennit Klaus Acker-
mann besonders die Jung-SR Arbeit unterstitzen soll

Top 5 Bericht des BSLW F. Miller

BSWL Florian Mdller stellt sich vor und gibt ein&arzen Ruckblick tber die
vergangene Saison. Vom bisherigen BSLW Reinholdn@eswurden 1
Team-Leistungslehrgang und 4 LV’s einschlieRligtesieines Pflicht-LV mit
neuen Regeln durchgefihrt. Ein Online-Regeltestdlfand grol3en An-
klang.

2 LV’'s fanden 2011 unter der Leitung des neuen BStait.

Die SR-Grundausbildung fand vom 15.-17. April in Ansbach statt. Die 32
hoch motivierten Teilnehmer einschlieBlich 6 Ubueiger haben alle die
schriftliche Prufung bestanden. Die praktische &rgffindet anlasslich eini-
ger Sommerturniere statt. Das Konzept hat sich bevd wird so fortge-
setzt. Ein Dank ergeht an die zahlreichen Referente

Trotz dieser Angebote erfillten 50% der SR nicbktatiforderliche Anzahl
von 3 LV.

Vorausblickend auf die Saison 2011/12 gab Florianlén einen Uberblick
Uber seine Planungen wie folgt:
16. Juli 2011 Team Anfanger Lehrgang- Altenberg

17.Juli 2011 Team-LeistungslehrgangAnsbach

16. September 2011VSO-Sitzung (Ort noch offen)

19. September 2011LV (einfuhrende Hinweise zu Saisonbeginn)
weitere Termine: 17. 10 — 21. 11.

Es sind 6-8 LV Uber die Saison verteilt im Weclseischen Herriedener
Halle (Mo) und Ansbach (Sa) geplant.

1 LV istim Rahmen eines BOLM Spielegeplant soweit eine Halle zur
Verfligung steht.

1 LV speziell fur Jung-SRist im Rahmen eines Jugendspiels unter dem Be-

treuer Klaus Ackermann geplant.
1 Online-LV ist weiterhin geplant
Einladungen erfolgen jeweils per E-Mail

Der Aufbau einer LV soll umfassen: Referat Uberdiema- Behandlung
von 3-5 Regelfragen- Raum fur Fragen zu aktueliablemen.

Gastreferenten und Themenvorschlage sind jedeszeitnscht.

Top 6 Bericht Uber das Beobachtungswesen U. Grimm

Uli Grimm gibt einen kurzweiligen Bericht Uber dR-Beobachtung die zuy
Beurteilung und Férderung der SRistung vorgeschrieben ist.
Als Beurteilungskriterien gelten:

A) Umsetzung der Spielregeln, B) Personlicher Hioly

C) Gesamteindruck

Wer den Willen zum Aufsteigen hat, wird des Oftebeobachtet.
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Aus aul3erst anschaulichen Tabellen laf3t sich dst?ergabe ablesen wob
sich bei 68 Beobachtungen eine durchschnittlichekBergabe von 65,53

Punkten ermitteln l&sst.Ebenso lasst sich aus aleelle zur Punktverteilung
nach Beurteilungskriterien feststellen wo die Saotives und Starken der SH
liegen. Es zeigt sich, dass die Beurteilung beisspan Spiel mit 2,87 von 4
zu erreichenden Punkten ein relativ gutes Ergedimaishte wogegen.beim

progressiven Strafmald mit 2,13 Punkten noch diBtgroLicken bestehen.

Die Punkteverteilung bei der Progression wird areei Kreis-Diagramm nat

he gebracht, wobei Aufbau mit 30%, Niveauansatz 26%zu gro3zligig
23% besonders ins Gewicht fallen.

Folgende SR-Kameraden haben den Aufstieg geschafft:
A-Kader Homa David / Mehl Oliver

Knodler Martin / Tauchert Jan
Murrmann Stefan / Flohr Benjamin
Hermannstadter Udo./.Goeckel Martin

B-Kader

R
1

Top 7 Bericht Gber die Einteilungen und EDV Organisation

Harald Herberth gibt einen umfangreichen Berictdridie Highlights der ab
gelaufenen Saison, Verfahren der Grundeinteiluregfahren Einteilung tbe
Borse und Diskussion.

Highlights der abgelaufenen Saison:

Von 1762 Einzelspielen konnten alle bis auf 6 welgenzfristiger Riickgabe
auf Grund von Krankheit eingeteilt werden, was G43éntspricht.Zu 16
Spielen (0,9%) sind die eingeteilten SR nicht @sun, was 9 Bescheide
wegen verschuldetem Nichtantreten nach sich zog.

Der unermessliche Wert der Bérse zeigt sich dadulabs bei 1762 Spielen
2307 Einteilungen vorgenommen werden mussten, wakseder Borse 108¢
eingeteilt und in die Bérse 850 Spiele zuriickgegehearden.
Grundeinteilung Geschichte

Bis 2002 erfolgte die Grundeinteilung auf Papiedwah 4 Personen allein
mit der Grundeinteilung 6 Tage und Erfassung defF&Rebdgen beschafti
waren. Die Einteilungen mussten in die EDV tUbern@nmnd die SR per
Post verstandigt werden, wodurch die Aktualitdhhiommmer gegeben war
und SR teilweise nicht oder doppelt gekommen sind.

Ab 2003 ergab sich durch die Grundeinteilung Ubecess-Programm, dass
zur Einteilung fur 3 Personen nur noch2-3 StundeenBertcksichtigung
des SR-Profils bendtigt wurden.

Ab 2004 folgten die SR-Seiten im Internet mit Esiaisg der SR-Daten - Be-

nachrichtigung Uber E-Mail - Anzeige des Spielptafie SR - .Bestatigung

und Rickgabe Uber Internet und Einfihrung der BBlisedurch sind alle Da

ten auf diesen Seiten aktuell, was einen enormeteNbringt.

AB 2005 erfolgte die automatische GrundeinteilumgAccess-Programm. Es

werden bericksichtigt: SR-Profil — Partner- und pelpinsatze — Entfernun
zu Hallen (um SR-Kosten zu minimieren) — zumutbEmeahl von Spielen in
der gleichen Halle -

Die Laufzeit betragt nur noch 20 Minuten zuzuglicBtunde Uberprii-
fung.Die Handarbeit zur Vorbereitung betragt 1-@nsien, die Durchsprach
und evtl. Korrektur betragt 2 Stunden fiir 2-3 HirteDer Aufwand ist von
144 Std. in 2002 Uber 54 Std. in 2003 auf 8 Stunstedahre 2005 gesunker
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Verfahren Grundeinteilung

H. Herbert
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Mit schematischen Darstellungen wird gezeigt, déesstralitat, Spielklasse
und Zeit berlcksichtigt werden und dass jede Humtgieinen Wert nach
Spielklasse und nach Entfernung der Halle bekomms&#lich ist gewahr-
leistet, dass jedes Spiel nur einmal eingeteildwegder SR nur eine maxima-
le Anzahl von Spielen erhélt, jedem SR eine Minalezahl von Spielen zug
teilt wird, der SR nur z. B. ein Spiel pro zwei Wea erhalt, oder z. B. glei-
che Mannschaften einmal in 3 Wochen zugeteilt werde

Borse

Aus einer Tabelle, die kontinuierlich Rickgaben émdorderungen aufzeigt
ergibt sich, dass die Ruckgaben nach der Grundleimgeam starksten sind.
Anforderungen von anderen Spielen nach Riuckgabdemesofort sofort um-
gesetzt.

Zusatzliche Anforderungen werden bis 1. Woche mrhFerien stehen ge-
lassen, soweit es sich nicht um umgehend zu leat&piele handelt und es
wird versucht die Spiele gerecht zu verteilen

Es werden folgende Kriterien bei der Einteilung sieh in der Borse befind-
lichen offenen Spiele berlicksichtigt:

Zeitspanne bis zum Spiel — Seltener Gast in desd38rbendtigt der SR die
Spiele als Pflichtspiel — Attraktivitat der Klassé.age der Halle — handelt es
sich um einen Doppeleinsatz — Einstufung des SRs.

Diskussion uber Verbesserungsvorschlage

Nachdem H. Herberth auf Anfrage die Einstufungeaiezelnen SR erklarte,
wurde beantragt, dass jeder SR seine Einstufungewisollte, damit er nicht
sinnlos Spiele anfordert, die er sowieso nicht kerBaes wurde zugesagt.
Uber die Art und Weise.soll im BSA bestimmt werdéreiterhin soll bespro
chen werden, ob und wie lange Spiele nach Anforderurtickgehalten wer
den sollen

mD
]

Top 8 Konzept Jung-SR K. Ackermann
Der Bericht von Klaus Ackermann musste entfallenKthus Ackermann aus
beruflichen Grinden nicht anwesend sein konnte

Top 9 Sonstiges N. Weinmann
zu diesem Thema gab es keine Meldungen

Um 21.15 Uhr schlie3t BSW Norbert Weinmann die Velsammlung und bedankt sich bei den An-
wesenden fur den Besuch

Nurnberg,. 31. Mai 2011

Fritz Reichenbecher
(Schriftwart)

gelesen von N. Weinmann
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